МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  «ЦЕНТР ВНЕШКОЛЬНОЙ РАБОТЫ» МО «БУЛУНСКИЙ УЛУС (РАЙОН)» РЕСПУБЛИКИ САХА (ЯКУТИЯ)

ПРИКАЗ

           от 01 апреля 2022 года   





              № 14-од





   О внесении изменений в Положение об оплате труда

   работников МБУ ДО «Центр внешкольной работы»
       В соответствии с  Указом Главы Республики Саха (Якутия) от 29.12.2018г. №310 «О концепции совершенствования системы оплаты труда в учреждениях бюджетной сферы РС(Я) на 2019-2024 годы в 2022 году» и постановления Правительства РС(Я)  от 03.02.2022г. №58 «О мерах по реализации указа Главы РС(Я) от 29.12.2018г.  №310 «О концепции совершенствования системы оплаты труда в учреждениях бюджетной сферы РС(Я) на 2019-2024 годы в 2022 году», на основании Приказа МОиН РС(Я) от 17.03.2022 года №01-03/492, Приказа Министерства труда и социального развития РС(Я) от 01.03.2022 года № 387-од «О внесении изменений в Приказ Министерства труда и социального развития РС(Я)» от 18.02.2022 года №276-од «О размерах окладов (должностных окладов) по профессиональным группам общеотраслевых должностей служащих и профессий рабочих», на основании Постановления Главы МО «Булунский улус (район) от 30.04.2019г. №48-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений МО «Булунский улус(район)» РС(Я)», приказываю: 
1.Внести в Положение об оплате труда работников МБУ ДО «Центр внешкольной работы» следующие изменения:

1.1. В раздел 1 Общие положения добавить пункт 1.8. и изложить в следующей редакции:

«1.8. Обеспечить начисление месячной заработной платы работникам, полностью отработавшим норму рабочего времени и выполнившим норму труда в размере не ниже установленного Федеральным законом минимального размера оплаты труда с применением сверх минимального размера труда компенсированных выплат за работу в районах Крайнего Севера: районного коэффициента и процентных надбавок, не ниже действующего прожиточного минимума для трудоспособного населения в целом по Республике Саха (Якутия) на текущий год, в соответствии с Дополнительным соглашением к Республиканскому (региональному) соглашению о взаимодействии      в области социально-трудовых отношений в  Республике Саха (Якутия), Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) и Региональным объединением работодателей «Союз товаропроизводителей Республики Саха (Якутия) на 2020-2022 годы от 30 апреля 2021 года.
   1.2.Пункт  2.1. раздела 2 «Порядок   и    условия   оплаты   труда   педагогических работников, учебно-вспомогательного персонала, руководителей структурных подразделений, заместителей руководителей структурных подразделений на основе профессионально- квалификационных групп» изложить в следующей редакции:
«2.1. Размеры окладов педагогических работников, учебно-вспомогательного персонала, руководителей структурных подразделений устанавливаются на основе отнесения должностей к ПКГ»:

	Наименование профессиональных квалификационных групп и квалификационных уровней
	         Размер                                                       должностного        оклада, руб.

	ПКГ «Учебно-вспомогательный персонал первого уровня»
	6 266

	ПКГ «Учебно-вспомогательный персонал второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	7 313

	2 квалификационный уровень
	7 751

	ПКГ «Педагогические работники»

	1 квалификационный уровень
	8 355

	2 квалификационный уровень
	8 855 (педагог ДО)

	3 квалификационный уровень
	9 355  (методист)

	4 квалификационный уровень
	9 9855

	ПКГ «Руководители структурных подразделений»

	1 квалификационный уровень
	10 985

	2 квалификационный уровень
	11 616

	3 квалификационный уровень
	12 274


    Размер оклада заместителя руководителя структурного подразделения устанавливается на 10 процентов ниже оклада руководителя структурного подразделения.
1.3. пункт 3.1.  раздела 3 «Порядок и условия оплаты труда работников, занимающих общеотраслевые должности служащих» изложить в следующей редакции: 
«3.1. Размеры окладов работников, занимающих должности служащих, устанавливаются на основе отнесения должностей к ПКГ»:

	Наименование профессиональных квалификационных групп и квалификационных уровней
	Размер должностного оклада, руб.

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	5 422

	2 квалификационный уровень
	5 454

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	5 545

	2 квалификационный уровень
	5 634

	3 квалификационный уровень
	              6 089 (инженер ЭВМ)

	4 квалификационный уровень
	6 361

	5 квалификационный уровень
	6816

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	6 907

	2 квалификационный уровень
	7 180

	3 квалификационный уровень
	7 726

	4 квалификационный уровень
	8 180

	5 квалификационный уровень
	9 089

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень
	9 269

	2 квалификационный уровень
	9 543

	3 квалификационный уровень
	9 724
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OCYIECTRITOULI  IPOJECCHONRILHYIO ACHTEABHOCTS 1o o0BlIcoTpacTesiN  mpodpeccisy
PaGoIN HIOKHTE B CaeaylOULeH peAaKitm:

4.1 Pasepil OKIA10 PABOTHHKOR, JAHHMAIOIAX. ZOTKHOCTH PaGOHHY, YCTAHABIMBAIOTCA Ha
ocHone oTHecerms omkHocteii K [TKT»:

Hanmeropanne Pasmep 10mKHOCTHONO OKnaja,
TIpOfeCCHONATLHHX KEATHOUKALHOHHLIX rpyn Py6.
| H KBAIMBHKAHORHBX YpOBHCiE |
[NKT" «OGuteorpacaentie somkmoctn pasouss neproro yposiiay
1 xsamduxauomisii yposcr 4736
2 KBaHQHKALMOHHBIT yposer 5007
MK «OGuieotpac/iepbic A0KHOCTH paGOX BTOPOTO ypoBHsy B
T KBamuKamONB yposer, 542
[ 2 KBAHHKALMOHHBI YPOBeHE| 5621 1
3 KBaanuKaLHOHHBI yposer 5859
4 KBAAMPHKAIOR LT Ypobeitl, 6 059

2B uensx obecneverms auipepenumauny b onate Tpyza paGoTHHKOB GioMKETHON cihepi &
cootmereTBim co cratsei 132 TK P ofecricuurs yposers, sapabotroii maarut padomiinkos,
OTHECCHHIX K KBaTMDHIMPOBAIHBIMM NPOpecCHaM padouMX W A0KHOCTEH eneLuaieTo,
CAYRALUX 1 PAGOTHAKOR He mpeayemoTper I B Vianax pesuacnta Poccuickol Dexepatuni
o1 7 mast 2012 roza NeS97 «O wepax 110 pearnsaitim rocy 1apeTsenHofi ConuasHOH MoANTHKH,
o7 01 iows 2012 rona Ne761 «O HauvomansHoit crpateruu aclicramii b nTepecax Acteit 1a
2012-2017 roau» He HiKe MMHIMAIBHOTO pasvepa OMIATH TpyAa. yeTamoBiGHHORO ¢ 01

sHBaps 2022 roaa, ¢ nenien ¢ 01 aupaps 2022 rofa 3% CBEPX MAHHMAILHOTO pasvepa
onaatui Tpyza. »
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